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• Alla pratar om problemet 
– ingen om lösningarna 

• ”Bristen på lösningar” 
skapar vanmakt 

• Lösningarna finns –  
och förtjänar 
uppmärksamhet

VARFÖR?
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TEORI
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Organisation

Individ

Struktur
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 Svenska motståndsrörelsen

Sverigedemokraterna

Fientliga åsikter på nätet

Medveten diskriminering

Omedvetna negativa attityder

Stereotypa bilder och skämt

Bristande representation

Utsortering på arbetsmarknaden

Social isolering

(Rasifiering av) ekonomisk utsatthet
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ÅTTA UTMANINGAR

1. Stoppa fascismen 

2. Bygg en antirasistisk norm 

3. Vinn kriget på internet
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ÅTTA UTMANINGAR

4. Avbilda utan förtryck 

5. Bli redo för mångfald 

6. Rekrytera rättvist 

7. Skapa kontaktytor 

8. Bryt strukturellt underläge
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• 59 intervjupersoner 

• 47 antirasistiska initiativ 

• Finns över hela Sverige 

• Alla samhällssektorer 

• Urval för att 
representera mångfald

VAD ÄR MED?
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• Migrationsfrågor 

• Myndighetsutövning 

• Allmän och ekonomisk 
politik (och partipolitik) 

• Utländska exempel

VAD ÄR INTE MED?
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www.marcuspriftis.se

Stoppa fascismen

Kungälvsmodellen

• Undervisningsmetod för att bryta 
nazistisk rekrytering 

• Fokuserad på ”följare” och 
”bekräftare” 

• Bygger på formerande dialog 
(”Jag hörde vad jag själv sa”) 

• Kursmaterial från historiska folkmord
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Jönköping mot rasism

Stoppa fascismen
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• Bred, gemensam planering 

• Kyrkan som samlande kraft 

• En mångfald av strategier 

• Tillit och kommunikation
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Bygg en antirasistisk norm

Tillsammansskapet

• Plattform för lokal organisering 

• Möten och relationer som 
grund för handling 

• Fokus på gräsrotsorganisation 

• Målet: Ett bättre lokalsamhälle 
för alla som lever där

Bilder: Tillsam
m

ansskapet
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Nätaktivisterna

Vinn kriget på internet

Illustration: Charley Kåberg

• Bygga nya normer på nätet – 
”en plats där man får vara sig själv” 

• Utbildar i skolor 

• Stötta ungdomar att bli 
antirasistiska nätaktörer 

• Finns där ungdomar finns



www.marcuspriftis.se

Avbilda utan förtryck

• Skildrar förorten inifrån 
– ”Ett ljus i medieskuggan” 

• De boende i fokus –  
inte institutionerna 

• Gratis i demokratiskt syfte

Södra och Norra sidan
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Rättviseförmedlingen

Bli redo för mångfald

• Efterlyser och tipsar om 
normbrytande kompetens 

• 35 000 namn som svar på  
”Det finns inga kandidater” 

• Konstruktivt bemötande och 
folkbildande approach

Illustration: Nina Hellström
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Bli redo för mångfald

Låt stå!
• Antirasistiskt läromedel för 

högstadiet och gymnasiet 

• Strukturellt och normkritiskt 
perspektiv 

• Utbildar lärare, inte elever 

• Supportfunktion för lärare
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Swedbank

Rekrytera rättvist

Bild: Arbetsförmedlingen/Swedbank

• Ständig jakt på ”magkänslor” 

• ”Speeddejting” för praktik – 
sänka trösklarna för chefer 

• Hittade superkrafter hos 
tidigare ”oanställningsbara” 

• Fyra av fem har fått jobb
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Romska röster

Skapa kontaktytor

Bilder: Upplandsmuseet, Vimmerby tidning. Porträttfoton: Anders Ryman

• Romer tar plats i det 
offentliga rummet – 
förutsättning för kontakt 

• Bryter mot ”ansiktslösheten” 
och visar upp romsk 
mångfald 

• Romska sakkunniga 
drivande i projektet
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IFK Arvidsjaur

Skapa kontaktytor

Bild: norran.se. Foto: Malin Johansson

• ”Värvade” spelare  
från asylboende 

• Målmedvetet arbete för att 
jämlikt lära av varandra 

• ”En fråga om ledarskap” 

• Tippades åka ur serien – 
avancerade en division

http://norran.se
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Bryt det strukturella underläget

• Stärka resandefolkets  
kulturella identitet  

• Föra vidare språk och kultur 

• Solidaritetsarbete med  
andra romska grupper 

• ”Vi och tiggarna mot eliten”

R U N GResandeföreningen RUNG
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Bryt det strukturella underläget

• Helhetsperspektiv: 
Öka det sociala kapitalet 

• Boendes vardag i centrum 

• Anställa lokala ungdomar för 
förändringsarbetet 

• Huvudkontoret mitt i området
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ETT LYCKAT INITIATIV

• Är förankrat 

• Lokalt / i målgruppen 

• I relevant teori

• Är fokuserat

• Avgränsning i sak 

• Fokus på handling
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ETT LYCKAT INITIATIV

• Är brett 

• Samlar många aktörer 

• Bejakar olika strategier

• Är strategiskt

• Vet vad man vill uppnå 

• Långsiktigt engagemang
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ÖVRIGA ANMÄRKNINGAR

• Inget flum: antirasism är målinriktat arbete 

• ”Projektväsendet” missgynnar kontinuitet och  
riskerar försvåra lokal förankring 

• Slagsida mot initiativ riktade till ungdomar 

• ”Tolerans” och ”normkritik” kompletterar varandra
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VIKTIGAST: ATT GÖRA NÅGOT
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TACK!

www.marcuspriftis.se 

kontakt@marcuspriftis.se
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